UCHWALA NR 607/2014
ZARZ ADU POWIATU W POLICACH
z dnia 31 marca 2014 r.
w sprawie zatrudnienia na stanowisku Dyrektora DomuDziecka w Policach
Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dniaéywca 1998 r. 0 samadzie powiatowym
(Dz. U. z 2013 r. poz. 595 i 645) uchwale, sio naspuje:

~ 81.Zatrudnia sj z dniem 1 kwietnia 2014 r. na czas niedkrey pany Karoling Czaja-
Smietana na stanowisku Dyrektora Domu Dziecka wdach.

§ 2.Wykonanie uchwaty powierzagsttargcie Polickiemu.

§ 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem 1 kwietnia 2014 r.



Uzasadnienie.

Projekt uchwaty przedklada Wicestarosta Policki nybie § 62 ust. 1 Statutu Powiatu
Polickiego.

Przepis art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czard®98 r. o samogdzie powiatowym
(Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z pd zm.) stanowi, 2 do zada zarzdu powiatu naley
w szczegolngéci zatrudnianie i zwalnianie kierownikow jednostaiganizacyjnych powiatu.

W zwigzku z zaistnieniem okoliczdoi organizacyjno-formalnych  zwzanych
ze stanowiskiem dyrektora Domu Dziecka w PolicaclkefeRat Spraw Spotecznych
i Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Policactbaxagzany byt do podicia dziata
majgcych na celu przeprowadzenie naboru kandydatéw wawolne kierownicze stanowisko
urzednicze kierownika powiatowej jednostki organizagyjn

Majac powysze na uwadze, w dniu 18 lutego 2014 r. StarostakPavyrazit zgod:
na przeprowadzenie ww. naboru, ustglajednoczénie sktad komisji przeprowadzagj ten
nabor.

Decyzja ta stanowita podstawdo podgcia dziat&a przez ww. komigj, zgodnie
z procedurami oraz warunkami i zasadami &kreymi w zaradzeniu Nr 13/2009 Starosty
Polickiego z dnia 19 marca 2009 r. w sprawie nabkandydatéw na wolne stanowiska
urzednicze, zmienionym zagdzeniem Nr 5/2012 z dnia 14 lutego 2012 r.

W okresie od 21 lutego do 11 marca 2014 r. konpsgeprowadzaca nabor kandydatow
na wolne kierownicze stanowisko wgdnicze dyrektora Domu Dziecka w Policach wykonata
W szczegolnéci nastpujace czynnéci:

1) opracowata projekt ogloszenia o naborze i przedstavgo Starécie Polickiemu
do zatwierdzenia;

2) dokonata oceny zfmnych ofert pod &em spetniania warunkéw formalnych;

3) dokonata oceny zimnych ofert pod &em ich zgodn&ci z niezlgdnymi wymaganiami
okreslonymi w ogtoszeniu o naborze;

4) przeprowadzita z kandydatem rozmpwwalifikacyjna, z przebiegu ktorej sekretarz komisji
sporadzita stosowny protokot, przekazany ngstie wraz z ofegt kandydata — pismem znak
A0.2111.1.4.2014.1S z dnia 11 marca 2014 r. — gthowi Powiatu w Policach celem
zapoznania 8i
W zwiazku z powyszym, zgodnie ze stosownymi postanowieniami powegarraradzenia,

Zarzd Powiatu w Policach w dniu 19 marca 2014 r., peozaaniu si z protokotem rozmowy

kwalifikacyjnej oraz ofer kandydata na wolne kierownicze stanowisko¢dnzcze dyrektora

Domu Dziecka w Policach, zawiegayj wszystkie dokumenty wymagane warunkami

okreslonymi w ogtoszeniu o naborze, dokonat wyboru pdfaroliny CzajaSmietana

na kandydata do pracy na ww. stanowisku, spragc jednoczénie pisemne uzasadnienie
dokonanego wyboru (patrz: zaeknik do stanowiska Zagdu Powiatu w Policach z dnia

19 marca 2014 r., pkt 8 paku obrad). Jednocasie Zarad Powiatu w Policach upovmit

Staros¢ Polickiego do zaproszenia ww. osoby na kolejneiquzenie Zarzdu Powiatu

w Policach celem uzgodnienia warunkoéw pracy i ptacy

W dniu 26 marca 2014 r. podczas posiedzenia sdarPowiatu w Policach odbyto ¢si
spotkanie z pagiKaroling CzajaSmietana, na ktérym zostaty uzgodnione warunki pigacy
na stanowisku Dyrektora Domu Dziecka w Policach.



Jednym z podiych uzgodnié, w czsci dotyczcej warunkow pracy, bylo ustalenie,
iz zatrudnienie ww. na stanowisku Dyrektora Domu Dkée w Policach nagpi na czas
nieokreglony, pocawszy od 1 kwietnia 2014 r.

Zgodnie bowiem z poszczegdllnymi przepisami art.uswy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samagdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z 40 zm.):

1) stosunek pracy pracownika samgmlawego zatrudnionego na podstawie umowy o ¢orac
nawigzuje s¢ na czas nieok&ony lub na czas okgeony;

2) w przypadku oséb podejmygych po raz pierwszy prada stanowisku ueziniczym, w tym
kierowniczym stanowisku ugdniczym, w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2,oum@

0 prag¢ zawiera sj na czas ok&ony, nie dhiszy ni 6 mies¢cy, z maliwoscig

wczeshiejszego rozwizania stosunku pracy za dwutygodniowym wypowiedzeni
3) przez osob podejmujca po raz pierwszy prae o ktdérej mowa w ust. 2, rozumies dsolz,

ktora nie byta wczaiej zatrudniona w jednostkach, o ktorych mowa w ar na czas
nieokrglony albo na czas okileny, diuiszy nii 6 mieseécy, i nie odbyta sty
przygotowawczej zakwzonej zdaniem egzaminu z wynikiem pozytywnym.

Przepis przywotany w pkt 3 zawiera dwie przestankbatywne, ktGre mugzzachodz
tacznie. Z tego Za wynika, ze brak (niespetnienie) jednej z tych negatywnychepianek
pozbawia ,statusu” osoby podejmogj po raz pierwszy prada stanowisku ugziniczym.

W przypadku pani Karoliny Czajsmietana nie wyspuje pierwsza z ww. przestanek,
poniewa byta ona ja wczeniej zatrudniona na czas nieofltny w jednostce organizacyjnej
jednostki samorgdu terytorialnego, jak jest — w odniesieniu do Powiatu Polickiego — Dom
Dziecka w Policach.

Majac powyzsze na uwadze z pariaroling CzajaSmietana powinna zostazawarta umowa
0 prag na czas nieokgeony.

W zwigzku z powyszym zachodzi potrzeba pedja przez Zargd Powiatu w Policach
uchwaty w tej sprawie.

Podgcie przez Zargd Powiatu w Policach przedmiotowej uchwaty nie iodadatkowych
skutkow finansowych dla badtu Powiatu Polickiego.



